Guide méthodologique pour le PROJET : Votre carnet de Bord.
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Première étape : Découverte du contexte
La première étape du projet consiste à analyser le contexte proposé pour trouver quelle est le besoin de l'entreprise. Pour cela, différentes méthodes d'analyse et de résolution de problèmes sont à votre disposition comme celle du QQOQCP.

	Questions
	Analyse

	QUI
	Dans quelle entreprise je me situe ? Caractérisez-la
Qui sont les parties prenantes concernées ?


	QUOI
	Quel est le besoin de cette entreprise ? Son problème ?en quoi consiste –t-il ? Que veut on obtenir ?


	OU
	Dans quel service ? Quel produit ? 


	QUAND
	A quelle période de la vie de l'entreprise ? A quel moment de son exercice comptable ?


	COMMENT
	Quelles méthodes vais-je pouvoir mobiliser ? Quelles technologies ?


	POURQUOI
	Quels sont les enjeux pour l'entreprise ? Pour les parties prenantes ?


	Contexte

Description de la situation dans laquelle vous êtes, l'organisation, ses caractéristiques, son activité, etc., qui sont des informations utiles à la compréhension du problème à résoudre.

	


Deuxième étape : Analyse du besoin et des contraintes de l’entreprise

	Identification du Problème ou du Besoin

Quel est le problème posé ou l'objectif général à atteindre par le groupe ?

	

	Définition des objectifs

Poser clairement les objectifs opérationnels de votre groupe. Quel est ou quels sont les résultats à produire ?

	

	Définir les contraintes :


	Temporelles
	Humaines
	Financières
	Juridiques
	Autres

	
	
	
	
	
	

	Trouver des solutions :


	Solutions proposées
	Solutions retenues

	
	
	


Troisième étape : L’organisation du Travail.
	Planification et répartition du travail

	Tâches
	Qui ?
	Dates
	Durée



	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Quatrième  étape : Votre contribution personnelle au projet.
	Démarche(s) mise(s) en œuvre
	TIC utilisées
	Résultats obtenus
	Production

	
	
	
	

	Difficultés ou contraintes rencontrées :




Cinquième étape : Proposition de solutions

Lister tous les travaux qui pourront être réalisés pour répondre aux objectifs et répartir les tâches entre les membres du groupe. Quels documents permettront de diagnostiquer le problème et de présenter la synthèse des solutions et des résultats ?
	Solutions / actions envisagées
	Outils / TIC à mettre en œuvre

	
	


